Bericht des Vorstands
der

Wolftank-Adisa Holding AG
mit dem Sitz in Innsbruck

geman 8§ 65 Abs 1b AktG iVm
§ 170 Abs 2 AktG und § 153 Abs 4 AktG
(Ermachtigungen des Vorstands im Zusammenhang mit dem Erwerb und der Verauf3erung
eigener Aktien)

zum 11. Punkt der Tagesordnung der am 7. Juni 2024 stattfindenden
ordentlichen Hauptversammlung

Der Vorstand der Wolftank-Adisa Holding AG mit dem Sitz in Innsbruck und der Geschéftsanschrift
Grabenweg 58, 6020 Innsbruck, eingetragen im Firmenbuch des Landesgericht Innsbruck unter
FN 306731 a (die "Gesellschaft"), erstattet gemal? 8 65 Abs 1b AktG iVm 8 170 Abs 2 AktG und
§ 153 Abs 4 AKtG nachstehenden Bericht an die am 7. Juni 2024 stattfindende ordentliche
Hauptversammlung (die "Ordentliche Hauptversammlung™) der Gesellschaft.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen aus nachstehend genannten Griinden vor, den Vorstand zu
erméchtigen (i) eigene Aktien der Gesellschaft gemal 8 65 Abs 1 Z 1, Z 2 und Z 4 sowie Abs 1a und
Abs 1b AKtG auch unter Ausschluss des quotenméBigen VerauBerungsrechts (umgekehrter
Bezugsrechtsausschluss) zu erwerben, (ii) gemaR & 65 Abs 1b AktG fiir die VerduBerung bzw
Verwendung eigener Aktien eine andere Art der VerdufRerung als Uber die Borse oder durch ein
offentliches Angebot unter sinngemaler Anwendung der Regelungen uiber den Bezugsrechtsausschluss
der Aktionare zu beschlieBen und (iii) den Erwerbspreis mit Zustimmung des Aufsichtsrats festzusetzen.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der Gesellschaft haben der Ordentlichen Hauptversammlung der
Gesellschaft zu TOP 11 daher folgenden Beschlussvorschlag erstattet:

a) die Erméachtigung des Vorstands zum Erwerb eigener Aktien gemaR § 65 Absatz 1 Ziffer 1,
Ziffer 2 und Ziffer 4 sowie Absatz 1a und 1b Aktiengesetz, im Fall der Ziffer 4 bis zum
6.12.2026, wobei der mit den von der Gesellschaft gemall Absatz 1 Ziffer 1 und Ziffer 4
erworbenen Aktien verbundene Anteil am Grundkapital zusammen mit den anderen eigenen
Aktien, welche die Gesellschaft bereits erworben hat und noch besitzt, insgesamt einen
Nennbetrag von EUR 528.165,-- bzw einen Betrag von 528.165 zu erwerbenden Aktien nicht
uberschreiten darf, Gber die Borse oder Offentliches Angebot oder auf andere Art. Die
Erméchtigung kann mehrmals, auch in Tranchen, und zur Verfolgung eines oder mehrerer
Zwecke durch die Gesellschaft ausgeniitzt werden. Das Andienungsrecht der Aktionare
(umgekehrtes Bezugsrecht) ist ausgeschlossen (Direktausschluss des gesetzlichen
Bezugsrechts),

b) die Erméachtigung des Vorstands, fiir die Dauer von flinf Jahren ab Beschlussfassung geman
8 65 Absatz 1b Aktiengesetz mit Zustimmung des Aufsichtsrats fur die Veraufierung
beziehungsweise Verwendung eigener Aktien eine andere Art der VerauBerung als Uber die



Borse oder durch ein 6ffentliches Angebot, unter sinngeméRer Anwendung der Regelungen
tber den Bezugsrechtsausschluss der Aktionare, zu beschlieRRen,

c) die Erméachtigung des Vorstands, den Erwerbspreis festzusetzen, wobei im Fall der Ziffer 4
die Zustimmung des Aufsichtsrats erforderlich ist und ein Mindestgegenwert des anteiligen
Betrags des Grundkapitals je Aktie und ein Maximalgegenwert, der unter Berlcksichtigung
marktlblicher Preisberechnungsmethoden und des Bérsenkurses der bestehenden Aktien der
Gesellschaft in einem marktiiblichen Preisfindungsverfahren zu ermitteln ist, festzulegen ist."

Im Hinblick auf die Mdglichkeit der VerduRerung von geméal 8 65 Abs 1 AktG erworbenen eigenen
Aktien gemaR § 65 Abs 1b AktG auf andere Weise als (iber die Borse oder durch 6ffentliches Angebot
hat der Vorstand geméR 8 65 Abs 1b AktG iVm 8§ 170 Abs 2 AktG und 8§ 153 Abs 4 AktG einen
schriftlichen Bericht ber den Grund fiir den damit einhergehenden Bezugsrechtsausschluss vorzulegen.
Zudem behandelt dieser Bericht die Mdglichkeit eines auflerborslichen Erwerbs von eigenen Aktien
geméaR §65Abs1Z 1, Z 2 und Z 4 AktG und den mit einem solchen Erwerb einhergehenden Ausschluss
des quotenmaRigen VerauRerungsrechtes (umgekehrter Bezugsrechtsausschluss).

Entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen erstattet der Vorstand der Gesellschaft daher der
Hauptversammlung den nachfolgenden schriftlichen

BERICHT:
1. Allgemein

Bei niedrigem Kursniveau ist es fur die Aktionédre vorteilhaft, wenn die Gesellschaft anstelle der
Ausgabe neuer Aktien eigene Aktien erwirbt, um so den Boérsekurs, den inneren Wert der einzelnen
Aktien und den Gewinn pro Aktie zu steigern. Der Vorstand geht davon aus, dass durch diese MaRnahme
ein hoheres Kursniveau erzielt werden kann. Der Erwerb ist nur zulédssig, wenn auf die Aktien der
Ausgabebetrag voll geleistet ist.

Um die kurzfristige Handlungsfahigkeit des Vorstands mit Blick auf den Aktienkurs der Gesellschaft
sicherzustellen, ist der Ausschluss des quotenmaéRigen VerduRRerungsrechts (umgekehrtes Bezugsrecht)
der Aktionére zweckméBig und zielfuhrend.

Neben der Mdglichkeit, erworbene eigene Aktien (iber die Borse oder durch ein 6ffentliches Angebot
zu veraufliern, in welchem Fall die Gleichbehandlung der Aktionére und die Mdéglichkeit zum Bezug von
Aktien fur jeden der Aktionére gewahrleistet ist (§ 65 Abs 1b AktG), soll unter anderem die Mdglichkeit
bestehen, erworbene eigene Aktien in bestimmten Féllen mit Zustimmung des Aufsichtsrats auf andere
Weise als uber die Borse oder durch 6ffentliches Angebot zu verdufern.

Der Vorstand der Gesellschaft darf eigene Aktien somit ausschliellich mit Zustimmung des
Aufsichtsrats auf andere Weise als tGber die Borse oder durch dffentliches Angebot verduRern.

2. Erméchtigung des Vorstandes zum aul3erborslichen Erwerb von eigenen Aktien gemal}
865Abs1Z1,Z2und Z4 AktG und zu einem mit einem solchen Erwerb einhergehenden
Ausschluss des quotenmaRigen VerauRerungsrechtes (umgekehrter
Bezugsrechtsausschluss)
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Dem Vorstand soll unter anderem fiir zukiinftige Unternehmensakquisitionen eine hohe Flexibilitat
eingerdumt und schnelles Handeln ermdglicht werden. Zu diesem Zweck kann es erforderlich sein, rasch
Uber die notwendige Akquisitionswéhrung im erforderlichen Ausmald zu verfligen und daher eigene
Aktien im Paket auch aulRerbdrslich zu erwerben. Die rasche Verfugbarkeit der Akquisitionswéhrung in
Gestalt von eigenen Aktien fur die Zwecke, wie im gegenstandlichen Bericht oben ausgefihrt, stellt die
sachliche Rechtfertigung fir den umgekehrten Bezugsrechtsausschluss, der im Ausschluss des
guotenmaRigen VerduRerungsrechtes der Aktionére liegt.

Eine hohe Flexibilitat des VVorstands ist insbesondere auch dann erforderlich, wenn der Erwerb eigener
Aktien zur Abwehr eines schweren, unmittelbar bevorstehenden Schadens fiir die Gesellschaft
notwendig ist. Mogliche Anwendungsfélle sind beispielsweise Gegenmalinahmen bei schweren
Kursstlirzen sowie der Erwerb von eigenen Aktien zur Sicherung oder Hereinbringung von Forderungen
der Gesellschaft gegen einen Aktionar.

Dieselbe Notwendigkeit, eigene Aktien gegebenenfalls rasch und ohne Beeinflussung des Borsekurses
zu erwerben, kann sich auch zur Erfiillung von Pflichten der Gesellschaft, zB die Beschaffung von
Aktien zur Bedienung von Umtausch- oder Bezugsrechten aus Wandelschuldverschreibungen oder im
Rahmen von Mitarbeiterbeteiligungsprogrammen, ergeben.

Dem Vorstand soll die Kompetenz fur ErwerbsmalRnahmen im Wege der Einzelrechtsnachfolge mit der
erforderlichen Flexibilitat eingerdumt werden, um insbesondere auch Féalle des unentgeltlichen Erwerbs
von eigenen Aktien in Form von Schenkung, Legat oder Einbringung ohne Anteilsgewahr
(Sachzuschuss) oder auch bei umgrindungsbedingtem Erwerb der Anteile eines austretenden Aktionérs,
wenn dessen Barabfindung von dritter Seite zur Verfiigung gestellt wird, abzudecken, ohne dabei den
Aktiondren Andienungsrechte einzurdumen.

Die angestrebte Mafinahme ist geeignet, die erforderliche Flexibilitat zu erreichen und angesichts des
beschrankten Umfangs der Ermachtigung auch verhéaltnismagig.

3. Erméchtigung zur auBerbdrslichen VeraulRerung und zum Ausschluss des Bezugsrechts
der Aktionére

3.1. Allgemein

GeméaR § 65 Abs 1b iVm § 47a AktG ist bei Erwerb und bei VeréuRerung eigener Aktien auf die
Gleichbehandlung aller Aktionére der Gesellschaft zu achten. Der Verpflichtung zur Gleichbehandlung
der Aktiondre genuigen jedenfalls ein Erwerb oder eine VerduRRerung Uber die Borse oder durch ein
offentliches Angebot.

Mit dem vorliegenden Beschlussvorschlag soll der VVorstand ermdchtigt werden, eigene Aktien auch auf
andere Weise als tber die Borse oder durch ein 6ffentliches Angebot verduRern zu ddrfen. In diesem
Fall konnte das Recht der Aktionédre auf den Erwerb dieser eigenen Aktien ausgeschlossen werden.
Dieser mogliche Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre bei der Veraufierung eigener Aktien liegt
insbesondere aus den folgenden Griinden im Interesse der Gesellschaft:

a) Der Gesellschaft bieten sich immer wieder Mdglichkeiten, zur ihrer strategischen Planung passende

Akquisitionsobjekte zu erwerben. Auch strategische Beteiligungen an solchen Unternehmen in den
Gesellschaftssegmenten eréffnen Chancen auf potentielle Kooperationen.
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b) Eigentumer attraktiver Investitions- und Akquisitionsobjekte sowie mogliche Kooperationspartner
sind in vielen Féllen nur dann zum Abschluss der entsprechenden Vereinbarung mit der
Gesellschaft bereit, wenn sie als Gegenleistung ausschlielich oder zum Teil Aktien der
Gesellschaft erhalten.

c) Die Verwendung eigener Aktien als "Transaktionswahrung™ ist flir die Gesellschaft auch deshalb
vorteilhaft, weil der Finanzierungsbedarf fir Akquisitionen reduziert werden kann und durch den
Einsatz eigener Aktien als "Transaktionswéhrung” die vorhandenen liquiden Mittel der
Gesellschaft und somit auch den Aktionéren erhalten werden kann.

d) Die Moglichkeit der Verwendung eigener Aktien als ,,Transaktionswéhrung™ ermoglicht dem
Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats weiters ein rasches und flexibles Handeln bei
Erwerbsgelegenheiten, da neue Aktien etwa nicht erst im Rahmen einer vergleichsweise
zeitaufwéndigen Kapitalerhohung geschaffen werden missen.

e) Die Notwendigkeit, eigene Aktien gegebenenfalls rasch und ohne Beeinflussung des Borsenkurses
zu erwerben, kann sich auch im Rahmen von Mitarbeiterbeteiligungsprogrammen ergeben.

Um eine bestmogliche Verwertung der eigenen Aktien zu erreichen ist es notwendig, einen Verkauf der
eigenen Aktien auf jede gesetzlich zulassige Art — also auch auBerbdrslich und unter Ausschluss des
Bezugsrechts der Aktiondre — zu ermdglichen und in diesem Zusammenhang dem Vorstand mit
Zustimmung des Aufsichtsrats auch die Ermachtigung zur Festsetzung der VerdauBerungsbedingungen
einzurdumen.

Die vorgesehene Ermachtigung an den Vorstand, eine andere Art der Verduferung auch unter
Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionédre zu beschlieRen, versetzt diesen in die Lage, die sich im
VerauRerungszeitpunkt bietenden Mdglichkeiten schnell und flexibel sowie kostenguinstig zu nutzen.
Die Mdglichkeit der VerauRerung der eigenen Aktien unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare
ist fir die Gesellschaft von besonderer Bedeutung, weil sie in der Lage sein muss, Marktchancen, die
sich in ihrem sich schnell wandelnden Umfeld sowie in neuen Markten ergeben, schnell und flexibel zu
nutzen und den dadurch entstehenden Bedarf kurzfristig zu decken. Durch den Entfall der zeit- und
kostenintensiven Abwicklung des Bezugsrechts der Aktiondre kdnnen im Interesse der Gesellschaft als
auch ihrer Aktiondre, die sich bietenden Marktchancen optimal genutzt werden, um
unternehmenspolitische Ziele zu erreichen.

Der Bezugsrechtsausschluss bzw. die VerduRBerung von eigenen Aktien auf andere Weise als Uber die
Borse oder durch offentliches Angebot ist auch verhéltnisméRig, weil regelméBig ein besonderes
Interesse der Gesellschaft am Erwerb von Unternehmen besteht. Die Wahrung der Interessen der
Altaktionére ist dadurch sichergestellt, dass beim Unternehmenserwerb die Gewéhrung von Aktien im
Verhaltnis zum Unternehmenswert erfolgt.

Die vorrangige Ausgabe von Aktien an Arbeitnehmer, leitende Angestellte und Mitglieder des
Vorstandes oder des Aufsichtsrates der Gesellschaft oder eines mit ihr verbundenen Unternehmens stellt
gemé&R 8 153 Abs 5 AktG einen ausreichenden Grund fiir den Ausschluss des Bezugsrechtes dar.

Auch unter Ausschluss des Bezugsrechts Uberwiegt insgesamt das Gesellschaftsinteresse gegentber

dem Interesse von Aktionaren. Ein Ausschluss der allgemeinen Bezugsmdglichkeit erscheint daher
sachlich gerechtfertigt. Die vorgesehene Verwendungs- bzw. VerduBerungsermachtigung an den
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Vorstand steht darlber hinaus im Einklang mit der gesetzlichen Wertung, eigene Aktien der Gesellschaft
nicht bei der Gesellschaft zu belassen, sondern diese wieder dem Markt zuzufiihren.

Die VeréulRerung eigener Aktien unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionére fuhrt auf Grund der
mengenmaRigen Beschrankungen (maximal 10%) beim Erwerb eigener Aktien weder zum Entstehen
einer wesentlichen Beteiligung an der Gesellschaft noch zur Verwésserung der vom Bezug
ausgeschlossenen Aktionare. Letzteres deshalb, da beim Wiederverkauf der eigenen Aktien keine
zusétzlichen neuen Aktien ausgegeben werden und damit die jeweilige Beteiligung der vom Bezug
ausgeschlossenen Aktiondre an der Gesellschaft unverdndert bleibt.

Die Interessen der Gesellschaft und der Aktionare werden besonders dadurch gewahrt, dass der VVorstand
sowohl bei der Durchfiihrung des Ruckerwerbs der eigenen Aktien, als auch im Falle einer spéteren
VeréauRerung eigener Aktien — unabhangig davon, ob diese borslich bzw durch ein 6ffentliches Angebot
oder auf eine andere Art erfolgt und inklusive der Festsetzung der VVerduBerungsbedingungen — an die
vorherige Zustimmung des Aufsichtsrats gebunden ist. In diesem Zusammenhang ist auch festzuhalten,
dass die Erteilung einer Erméachtigung an den Vorstand, erworbene eigene Aktien mit Zustimmung des
Aufsichtsrats gegebenenfalls auf andere Weise als Uiber die Borse oder durch ¢ffentliches Angebot zu
veraulern, gerade zum Zweck der Verwendung eigener Aktien als Gegenleistung bei einem
Unternehmenskauf, sohin als Gegenleistung fiir den Erwerb von Unternehmen, Betrieben, Teilbetrieben
oder Anteilen an einer oder mehreren Gesellschaften im In- und Ausland, ebenso wie fiur die
Verwirklichung allfalliger gleichartiger strategischer Zielsetzungen, ein (blicher und allgemein
anerkannter VVorgang ist.

3.2.  VerauRerung an Arbeitnehmer, leitende Angestellte und Mitglieder des VVorstandes

Die Erméchtigung des Vorstands, eigene Aktien geméal § 65 Abs 1 Z 4 AktG ohne Bindung an einen
bestimmten Zweck zu erwerben, ermdglicht es der Gesellschaft, auf sich andernde Situationen rasch
und flexibel zu reagieren.

Durch ein Mitarbeiterbeteiligungsprogramm soll ein Anreiz fir die Teilnehmer geschaffen werden, mit
ihren Leistungen zum zukiinftigen Erfolg der Gesellschaft beizutragen sowie an diesem Erfolg durch
eine allféllige Kurssteigerung der Aktien sowie durch Dividendenertrage teilzunehmen. Durch ein
Mitarbeiterbeteiligungsprogramm soll weiters die ldentifikation mit dem Unternehmen gesteigert
werden.

Die vorrangige Ausgabe von Aktien an Arbeitnehmer, leitende Angestellte und Mitglieder des
Vorstandes oder des Aufsichtsrates der Gesellschaft oder eines mit ihr verbundenen Unternehmens stellt
gemé&R 8 153 Abs 5 AktG einen ausreichenden Grund fir den Ausschluss des Bezugsrechtes dar.

Die Mdglichkeit des Erwerbs eigener Aktien sowie der VerduRerung dieser eigenen Aktien auf andere
Weise als (ber die Borse oder durch offentliches Angebot zum Zweck der Durchfiihrung eines
Programms flr Mitarbeiterbeteiligung ist im Interesse der Gesellschaft. Es liegt im Interesse der
Geselischaft, die FUhrungskrafte und Mitarbeiter der Unternehmensgruppe noch enger an das
Unternehmen, in dem diese téatig sind, zu binden sowie die Fuhrungskréfte und Mitarbeiter durch
Ausgabe von Aktien verstarkt zu motivieren.

Die Gesellschaft ist international tatig und dem Wettbewerb auf dem internationalen Markt fiir
Fuhrungskrafte ausgesetzt. Die Gesellschaft hat daher aus verniinftigen kaufmannischen Uberlegungen
ein grolles Interesse daran, leistungsfahige Flhrungskréafte durch international konkurrenzféhige,
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erfolgsbezogene Arten der Vergltung zu gewinnen, zu motivieren und langfristig an das Unternehmen
zu binden. Ein Mitarbeiterbeteiligungsprogramm ist ein geeignetes und international tbliches Mittel zur
Erreichung dieses Ziels. Eine Reihe wvon 0&sterreichischen Unternehmen hat solche
Beteiligungsprogramme eingeftihrt. Im Fall der Einflihrung eines Mitarbeiterbeteiligungsprogramms
wirde die Gesellschaft die der Auslibung zugrunde liegenden Ziele langfristig und am Grundsatz der
Nachhaltigkeit orientiert (und im Fall der Vorstandsmitglieder auch gemaR der Vergitungspolitik)
ausrichten. Die Mdoglichkeit der VerduRerung eigener Aktien auf andere Weise als iber die Borse oder
durch 6ffentliches Angebot ist auch erforderlich, weil die Gesellschaft, um weiter Fihrungskréfte und
Mitarbeiter fur die Gruppe gewinnen zu konnen, in der Lage sein muss, international Gbliche
Vergutungsmodelle einzufiihren und diese auch zu bedienen.

Der Ausschluss des Bezugsrechts bzw die VeraufRerung von eigenen Aktien auf andere Weise als tber
die Borse oder durch offentliches Angebot ist zusammengefasst sachlich gerechtfertigt, da eine
Mitarbeiterbeteiligung und dessen Absicherung im Interesse der Gesellschaft liegt. Die angestrebte
MaRnahme ist geeignet, die Absicherung einer Mitarbeiterbeteiligung zu erreichen und angesichts des
beschrankten Umfangs der Ermachtigung auch verhéltnismagig.

3.3. VerauRerung eigener Aktien durch Ausgabe an Glaubiger von
Wandelschuldverschreibungen

Der Vorstand soll gemaR TOP 10 in der Hauptversammlung vom 7. Juni 2024 erméchtigt werden,
Wandelschuldverschreibungen, die ein Bezugs- und/oder Umtauschrecht bzw. eine Bezugs- oder
Umtauschpflicht auf insgesamt bis zu 2.640.827 Stick neue, auf Inhaber lautende Stiickaktien
(Stammaktien) der Gesellschaft zum Mindestausgabepreis von EUR 1,-- je Aktie mit einem anteiligen
Betrag am Grundkapital von insgesamt bis zu EUR 2.640.827,-- zu gewéhren bzw. vorzusehen, auch in
mehreren Tranchen und in unterschiedlicher Kombination, unter teilweisem Bezugsrechtausschluss
(Direktausschluss) sowie teilweiser Ermachtigung zum Bezugsrechtausschluss, auszugeben.

Sofern die Inhaber der Wandelschuldverschreibungen von dem ihnen gewéhrten Wandlungsrecht auf
Aktien der Gesellschaft Gebrauch machen, vermitteln die Wandelschuldverschreibungen gegeniiber der
Gesellschaft das Recht zum Bezug von Aktien der Gesellschaft. Fir diesen Bezugsanspruch kann der
Vorstand gemaR den Bedingungen der Wandelschuldverschreibungen das bedingte Kapital oder eigene
Aktien oder eine Kombination aus bedingtem Kapital und eigenen Aktien verwenden.

Die zum Aktienbezug berechtigten Inhaber von Wandelschuldverschreibungen stehen nicht in gleichen
Verhaltnissen wie die Aktionare der Gesellschaft, sodass eine Gleichbehandlung der Aktionare mit den
bezugsberechtigten Inhabern der Wandelschuldverschreibungen weder wirtschaftlich noch rechtlich
angemessen oder erforderlich erscheint. Tatsachlich stellt sich die unterschiedliche Behandlung von
bestehenden Aktiondren und von Inhabern von Wandelschuldverschreibungen bloR als Folge des mit
Wandelschuldverschreibungen verbundenen Bezugsrechtes auf Aktien der Gesellschaft dar. So ist auch
die Durchfiihrung einer bedingten Kapitalerhdhung zur Bedienung von Bezugsrechten aus begebenen
Wandelschuldverschreibungen zwingend mit einem immanenten Bezugsrechtsausschluss der Aktionare
verbunden und wirde wirtschaftlich bei gleichzeitiger Einziehung von eigenen Aktien zum selben
Ergebnis wie die Verwendung eigener Aktien fir die Bedienung von Wandlungsrechten fiihren.

Die Verwendung eigener Aktien zur Ausgabe an Glaubiger von Wandelschuldverschreibungen, die von
einem ihnen gewahrten Umtausch- oder Bezugsrecht auf Aktien der Gesellschaft Gebrauch machen und
der damit indirekt verbundene Ausschluss des Bezugsrechtes der Aktiondre ist daher als Alternative zur
Durchfiihrung einer bedingten Kapitalerhdhung sachlich gerechtfertigt.
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Der Direktausschluss durch die Hauptversammlung vereinfacht die Verwendung eigener Aktien fur die
Bedienung von Wandlungserklarungen und tragt damit dazu bei, dass nicht oder in geringerem Umfang
auf die Schaffung neuer Aktien aus bedingtem Kapital zurtickgegriffen werden muss.

Dementsprechend soll in Bezug auf jene Aktien, die zur Bedienung von Wandlungserklarungen der
Glaubiger von Wandelschuldverschreibungen geliefert werden, das Bezugsrecht der Aktiondre unter
sinngemaler Anwendung von 8 153 Abs 3 und 4 AktG ausgeschlossen werden. Ein solcher
Direktausschluss soll unter sinngemaRer Anwendung von 8 153 Abs 3 und 4 AktG auch fir die
Bedienung der Wandlungsrechte von Glaubigern kunftig emittierter Wandelschuldverschreibungen mit
eigenen Aktien gelten.

4. Zusammenfassung

AbschlieBend ist zu erwahnen, dass die Erteilung einer Erméchtigung an den Vorstand, eigene Aktien
auflerborslich zu erwerben bzw erworbene eigene Aktien gegebenenfalls auf andere Weise als lber die
Borse oder durch 6ffentliches Angebot zu verdulRern ein bei vielen dsterreichischen (und deutschen)
Gesellschaften Ublicher und allgemein anerkannter VVorgang ist.

Die Einbindung des Aufsichtsrates erfolgt auf Grundlage des Aktiengesetzes.

Zusammenfassend kommt der Vorstand der Gesellschaft zu dem Ergebnis, dass die Erteilung einer
Erméchtigung an den Vorstand der Gesellschaft, eigene Aktien auRRerborslich zu erwerben oder geméan
8 65 Abs 1 AktG erworbene eigene Aktien mit der nach dem AktG erforderlichen Einbindung des
Aufsichtsrates gegebenenfalls auf andere Weise als tiber die Borse oder durch 6ffentliches Angebot zu
veraulern, den gesetzlichen Vorschriften vollkommen entspricht.

Innsbruck, im Mai 2024

< <,
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Der Vorstand
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